VAN DOORNE N.V.

AKTE

VAN STATUTENWIJZIGING

"VERENIGING VOOR MONTESSORI-ONDERWIJS"

Op één augustus tweeduizend elf verschijnt voor mij, mr. Saskia Laseur-Eelman, notaris te
Amsterdam:

]

De verschenen persoon verklaart dat:

de algemene vergadering van de statutair te 's-Gravenhage gevestigde vereniging
met volledige rechtsbevoegdheid: "Vereniging voor Montessori-onderwijs",
kantoorhoudende te Laan van Poot 353, 2566 DA 's-Gravenhage, ingeschreven in het
handelsregister van de Kamers van Koophandel onder dossiernummer: 40408619,
hierna te noemen: de "vereniging", op twintig juni tweeduizend elf met inachtneming
van statutaire voorschriften heeft besloten de statuten van de vereniging algeheel te
wijzigen, van welke besluit blijkt uit de notulen van de betreffende vergadering,
waarvan een exemplaar aan deze akte zal worden gehecht (Bijlage);

van het bestaan van de schriftelijke volmacht aan de verschenen persoon blijkt uit een
notariéle volmacht op vierentwintig juni tweeduizend elf voor de in de aanhef van deze
akte genoemde notaris mr. S. Laseur-Eelman, verleden;

de statuten van de vereniging laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van statutenwijziging
op achtentwintig mei tweeduizend drie voor mr. J.H.M. Grijmans, notaris te
's-Gravenhage.

Ter uitvoering van vermeld besluit tot statutenwijziging verklaart de verschenen persoon,
handelend als vermeld, de statuten bij deze algeheel te wijzigen en ten gevolge daarvan
vast te stellen als volgt:

STATUTEN

NAAM
Artikel 1

1.

DOEL

De vereniging draagt de naam: Vereniging voor Montessori-onderwijs.
De verkorte naam luidt: Vereniging ouders ENMS.
De vereniging heeft haar zetel in de gemeente 's-Gravenhage.

Artikel 2

1.

De vereniging heeft ten doel:
- het borgen van een eigentijdse Montessori-identiteit op de Eerste Nederlandse
Montessori School te 's-Gravenhage;
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- het bijdragen aan behoud en toepassing van het gedachtegoed van Maria
Montessori bij het onderwijs aan peuters en kinderen op de Eerste Nederlandse
Montessori School;

- het stimuleren van en inspireren tot kwalitatief goed peuterspeelzaalwerk
(peuteronderwijs) en primair onderwijs bij de Eerste Nederlandse Montessori
School;

- het bevorderen dat ouders van kinderen op de Eerste Nederlandse Montessori
School gedurende de peuter- en primair onderwijs periode van hun kinderen lid
zZijn van de vereniging,

en al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

De vereniging beoogt haar doel onder meer te bereiken door:

a. het actief uitdragen van het gedachtegoed van Maria Montessori op de Eerste
Nederlandse Montessori School;

b. het bevorderen van de bezinning op het gedachtegoed van Maria Montessori in
het licht van nieuwe onderwijskundige inzichten en methoden;

C. het bevorderen van betrokkenheid van ouders op Eerste Nederlandse
Montessori School;

d. het initiéren van halfjaarlijks overleg tussen ouders en de
medezeggenschapsraad verbonden aan de Eerste Nederlandse Montessori
School, tussen ouders en directie en tussen de ouders en de teamleden onder
verantwoordelijkheid van de directie;

e. het bevorderen van ondersteunende werkzaamheden door ouders in overleg
met de directie en de teamleden, onder verantwoordelijkheid van de directie,
van de Eerste Nederlandse Montessori School,

alsmede alle overige wettige middelen die ter bevordering van de doelstelling van de

vereniging dienstig kunnen zijn.

De vereniging kan in een convenant afspraken met het bevoegd gezag van de Eerste

Nederlandse Montessori School vastleggen over op welke wijze aan bovenstaande

doelen wordt voldaan. De borging van de in lid 1 bedoelde identiteit van de Eerste

Nederlandse Montessori School is onderwerp van het hiervoor genoemde convenant.

De Vereniging ziet toe op de naleving van het convenant met het bevoegd gezag van

de Eerste Nederlandse Montessori School.

LEDEN
Artikel 3

1.

Leden van de vereniging zijn natuurlijke personen die ouder, verzorger of voogd zijn
van een kind dat is ingeschreven op de door Stichting "Het Rijnlands Lyceum" in stand
gehouden school: de Eerste Nederlandse Montessori School alsmede de ouder,
verzorger of voogd van een kind dat het onder artikel 2 lid 1 vermelde
peuterspeelzaalwerk (peuteronderwijs) krijgt.

Het bestuur kan, met goedkeuring van de algemene ledenvergadering, dispensatie
verlenen voor het niet voldoen aan de kwaliteitseis genoemd in lid 1.
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Indien een kind als bedoeld in lid 1 meerdere ouders, verzorgers of voogden heeft,
dan hebben deze ouders, verzorgers of voogden gezamenlijk één lidmaatschap, als
ware het een gezins- casu quo verzorgerslidmaatschap.

Tot de vereniging kunnen als donateur toetreden natuurlijke personen, die blijk willen
geven van hun betrokkenheid bij de vereniging en door middel van een getekende
verklaring de wens te kennen geven donateur te willen worden.

LEDEN; TOELATING EN OVERDRACHT

Artikel 4

1. Het bestuur besluit over de toelating van een lid. Bij niet-toelating als lid kan de
algemene ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.

2. Een persoon die lid wil worden van de vereniging moet zich schriftelijk als lid bij het
bestuur aanmelden met de vermelding dat de doelstelling van de vereniging wordt
onderschreven. Aan de aanvrager wordt door het bestuur schriftelijk bericht of hij als
lid is toegelaten.

3. Het bestuur houdt een register, waarin de namen en (e-mail)adressen van alle leden
zijn opgenomen. De leden zijn verplicht de hiervoor bedoelde gegevens, alsmede
wijzigingen daarin, schriftelijk aan het bestuur op te geven.

4, Het lidmaatschap van de vereniging is niet overdraagbaar.

LEDEN; EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP EN SCHORSING
Artikel 5

1.

Het lidmaatschap eindigt:

door opzegging door het lid;

door opzegging door de vereniging;

door ontzetting;

door het niet meer voldoen aan het vereiste als genoemd in artikel 3 lid 1;

door het overlijden van dit lid.

Opzegging van het lidmaatschap door een lid kan slechts geschieden tegen het einde
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van het boekjaar. Zij geschiedt schriftelijk aan het bestuur met inachtneming van een

opzegtermijn van ten minste drie maanden. Indien een opzegging niet tijdig heeft

plaatsgevonden, loopt het lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende
boekjaar.

Opzegging van het lidmaatschap door een lid kan plaatsvinden met onmiddellijke

ingang:

a. indien redelijkerwijs van het lid niet kan worden gevergd het lidmaatschap te
laten voortduren;

b. binnen een maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn
verplichtingen zijn verzwaard, aan hem bekend is geworden of medegedeeld;
het besluit is alsdan niet op hem van toepassing.

Deze opzeggingsbevoegdheid geldt niet indien het een wijziging betreft van de
jaarlijkse bijdrage, een wijziging van de geldelijke rechten en verplichtingen van
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het betreffende lid of de verplichtingen anderszins van het betreffende lid
tegenover de vereniging worden verzwaard;

c. binnen een maand nadat aan hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van
de vereniging in een andere rechtsvorm, tot juridische fusie of tot juridische
splitsing.

4, Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging geschiedt door het bestuur en

kan slechts geschieden tegen het einde van het boekjaar. Zij geschiedt schriftelijk aan
het lid met inachtneming van een opzegtermijn van drie maanden. Indien een
opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het lidmaatschap door tot het einde
van het eerstvolgende boekjaar.

5. Opzegging door de vereniging kan plaatsvinden indien:

a. het lid na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn aangemaand, niet volledig aan
zZijn verplichtingen jegens de vereniging heeft voldaan;

b. het lid is ontbonden, failliet wordt verklaard of aan het lid surseance van
betaling wordt verleend;

C. het lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten die op dat moment door
deze statuten aan het lidmaatschap worden gesteld,;

d. redelijkerwijs van de vereniging niet kan worden gevergd het lidmaatschap te

laten voortduren. Deze rechtsgrond om het lidmaatschap te beéindigen kan in
afwijking van het in lid 4 bepaalde leiden tot een beéindiging van het
lidmaatschap met onmiddellijke ingang.

6. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of wanneer
het lid de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

Ontzetting geschiedt door het bestuur. Het bestuur stelt het lid zo spoedig mogelijk
schriftelijk van het besluit in kennis, met opgave van de redenen.

Het betrokken lid is bevoegd binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving
van het besluit in beroep te gaan bij de algemene ledenvergadering. Gedurende de
beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst, doch dient het lid voor
het overige te voldoen aan alle verplichtingen voortvlioeiend uit deze statuten,
reglementen, besluiten van de vereniging en/of overeenkomsten met de vereniging,
tenzij schriftelijk door het bestuur anders wordt bepaald.

Een geschorst lid heeft toegang tot de ledenvergadering waarin het besluit tot
schorsing wordt behandeld en is bevoegd daar over het woord te voeren.

7. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de jaarlijkse
bijdrage voor dat boekjaar voor het geheel door het lid verschuldigd, tenzij het bestuur
anders besluit.

8. Het bestuur kan een lid, dat handelt of nalaat in strijd met deze statuten, reglementen
of besluiten van de vereniging of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt,
schorsen. Indien een lid is geschorst, dient de algemene ledenvergadering binnen drie
maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontzetting van het lid dan wel tot
opheffing of handhaving van de schorsing. Bij gebreke van een besluit als bedoeld in
de vorige zin vervalt de schorsing. Een besluit tot handhaving van de schorsing kan
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slechts eenmaal worden genomen en de schorsing kan daarbij ten hoogste worden
gehandhaafd voor drie maanden, ingaande op de dag waarop de algemene
ledenvergadering het besluit tot handhaving heeft genomen.

JAARLIJKSE BIJDRAGE, VERKRIJGINGEN
Artikel 6

1.

De geldmiddelen van de vereniging worden gevormd door:
jaarlijkse bijdragen;

bijzondere heffingen/incidentele omslagen;
vergoedingen voor bewezen diensten;

subsidies;

alle andere inkomsten.
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De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage. De hoogte van de
jaarlijkse bijdrage wordt door de algemene ledenvergadering vastgesteld, op voorstel
van het bestuur.

Het bestuur besluit over het aanvaarden van erfstellingen en legaten. Erfstellingen
kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving.

Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen, uitsluitend te zijner beoordeling, een
gehele of gedeeltelijke ontheffing van de verplichting tot het betalen van een bijdrage
te verlenen.

BESTUUR; SAMENSTELLING EN BENOEMING
Artikel 7

1.

De vereniging wordt bestuurd door een bestuur, bestaande uit een door de algemene
ledenvergadering te bepalen aantal van ten minste drie en maximaal vijf leden.

De bestuurders worden door de algemene ledenvergadering benoemd, geschorst en
ontslagen. De benoeming van een bestuurslid geschiedt op voordracht van het
bestuur aan de hand van een door de algemene ledenvergadering vast te stellen
selectieprocedure en profielschets. Personen die zich verkiesbaar stellen, daarbij door
tien procent (10%) van de leden worden gesteund en voldoen aan de profielschets,
worden in de voordracht voor de benoeming meegenomen. De profielschets bevat de
kwaliteiten en deskundigheden waaraan een bestuurslid dient te voldoen en kan deel
uitmaken van een reglement. De profielschetsen zullen zodanig worden opgesteld
zodat de samenstelling van het bestuur een evenwichtige afspiegeling is van de leden
van de vereniging.

De bestuurders worden benoemd voor maximaal drie jaren en kunnen onmiddellijk
maar maximaal één keer worden herbenoemd. ledere bestuurder wordt beoordeeld
op basis van zijn functioneren.

Degene die in een tussentijdse vacature is benoemd, neemt in het rooster de plaats in
van zijn voorganger.

De voorzitter, secretaris en penningmeester van het bestuur worden in functie
benoemd.
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Onverminderd de collectieve verantwoordelijkheid kan het bestuur besluiten tot
onderlinge verdeling van taken.

In vacatures in het bestuur wordt zo spoedig mogelijk voorzien. In geval van vacatures
behoudt het bestuur zijn bevoegdheden. Het bestuur is verplicht zo spoedig mogelijk
een ledenvergadering bijeen te roepen, waarin de voorziening in de vacature(s) aan
de orde komt.

Bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Wel hebben de
bestuurders recht op een vergoeding voor de in redelijkheid gemaakte kosten. Deze
vergoedingen worden in de jaarrekening zichtbaar gemaakt en nader toegelicht.

BESTUUR; SCHORSING, ONTSLAG, DEFUNGEREN EN ONTSTENTENIS
Artikel 8

1.

De algemene ledenvergadering kan onder opgave van redenen besluiten een

bestuurder te schorsen of te ontslaan:

a. indien hij niet naar behoren functioneert;

b. in alle gevallen wegens gedragingen waardoor de goede naam of belangen van
de vereniging worden geschaad.

Indien een bestuurder is geschorst, dient de algemene ledenvergadering binnen drie

maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag van de bestuurder dan

wel tot opheffing of handhaving van de schorsing. Bij gebreke van een besluit als

bedoeld in de vorige zin vervalt de schorsing. Een besluit tot handhaving van de

schorsing kan slechts eenmaal worden genomen en de schorsing kan daarbij ten

hoogste worden gehandhaafd voor drie maanden, ingaande op de dag waarop de

algemene ledenvergadering het besluit tot handhaving heeft genomen.

De bestuurder ten aanzien van wie wordt beraadslaagd over ontslag, schorsing en/of

verlenging daarvan, wordt in de gelegenheid gesteld zich in de betreffende

ledenvergadering waarin zijn ontslag, schorsing en/of verlenging daarvan aan de orde

komt te verantwoorden. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman.

Een bestuurder defungeert voorts:

a. door het verlies van het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn vermogen;

b door zijn vrijwillig aftreden;

c. door zijn ontslag door de rechtbank;

d ingeval een lid bestuurder is, door het beéindigen van zijn lidmaatschap van de
vereniging;

e. ingeval van een natuurlijk persoon, door het overlijden van een bestuurder;

f. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij is benoemd.

Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders, berust het bestuur
tijdelijk bij de overblijvende bestuurders.

Ingeval van ontstentenis of belet van alle bestuurders berust het bestuur tijdelijk bij
één of meer door de algemene ledenvergadering - al dan niet uit zijn midden - aan te
wijzen personen. De algemene ledenvergadering is bij ontstentenis of belet van alle
bestuurders verplicht zo spoedig mogelijk in het bestuur te voorzien.

BESTUUR; TAKEN EN BEVOEGDHEDEN
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Artikel 9

1.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging, behoudens beperkingen
volgens de wet en deze statuten.

Bij de vervulling van zijn taken en bevoegdheden richt het bestuur zich naar het doel
en het belang van de vereniging.

Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt, voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van
een ander verbindt.

BESTUUR; VERGADERING EN BESLUITVORMING
Artikel 10

1.

Het bestuur vergadert ten minste één keer per jaar en voorts zo dikwijls de voorzitter
dan wel twee of meer bestuurders dit wenselijk acht(en).

De oproeping tot de bestuursvergadering geschiedt schriftelijk aan iedere bestuurder
in opdracht van degene(n) die het houden van de vergadering heeft of hebben
verlangd verzonden.

De bijeenroeping vermeldt de plaats en het tijdstip van de vergadering en de in de
vergadering te behandelen onderwerpen.

De termijn van oproeping bedraagt ten minste vijf dagen, de dag van oproeping en die
van vergadering niet meegerekend.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of bij diens ontstentenis of
afwezigheid door zijn plaatsvervanger, die dan ad hoc door de vergadering en alleen
voor die vergadering wordt benoemd.

Een bestuurder kan zich ter vergadering door een schriftelijk gevolmachtigde andere
bestuurder doen vertegenwoordigen.

De notulen van een vergadering worden vastgesteld en ten blijke daarvan getekend
door de voorzitter en de secretaris/notulist van de betreffende vergadering dan wel
vastgesteld door een volgende vergadering en dan ten blijke van vaststelling door de
voorzitter en de secretaris/notulist van die volgende vergadering ondertekend.

In de vergadering heeft iedere bestuurder recht op het uitbrengen van één stem. Voor
zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle besluiten
van het bestuur genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen.

Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen, indien alle bestuurders met
inachtneming van het hiervoor bepaalde zijn opgeroepen en meer dan de helft van
alle bestuurders ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien de
voorschriften betreffende de oproeping niet in acht zijn genomen, kunnen niettemin
geldige Dbesluiten worden genomen met algemene stemmen in een
bestuursvergadering, waarin alle bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
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10.

Besluiten van het bestuur kunnen ook buiten vergadering tot stand komen, mits dit
schriftelijk geschiedt en alle bestuurders zich voor het desbetreffende voorstel
uitspreken. Zodanige besluiten worden aan de notulen toegevoegd.

De overige regeling van de werkwijze en besluitvorming van het bestuur, alsmede de
eventuele onderlinge verdeling van taken, kan bij reglement geschieden dat dan wordt
vastgesteld door het bestuur.

BESTUUR; VERTEGENWOORDIGING
Artikel 11

1.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, voor zover uit de wet en deze statuten
niet anders voortvloeit.

De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk
handelende bestuurders.

Ingeval van een tegenstrijdig belang tussen een bestuurder en de vereniging wordt de
vereniging vertegenwoordigd door de andere bestuurder(s). In alle gevallen waarin
één of meer bestuurders een tegenstrijdig belang hebben met de vereniging kan de
algemene ledenvergadering één of meer personen aanwijzen om de vereniging te
vertegenwoordigen. Dit kan ook de bestuurder(s) betreffen ten aanzien van wie zich
een tegenstrijdig belang voordoet.

Krachtens besluit van het bestuur kan de vereniging aan één of meer bestuurders en
ook aan andere personen een al dan niet doorlopende (beperkte) volmacht verlenen
om de vereniging te vertegenwoordigen. De gevolmachtigde vertegenwoordigt de
vereniging met inachtneming van de grenzen van zijn volmacht. De volmacht wordt
schriftelijk vastgelegd.

ALGEMENE LEDENVERGADERING
Artikel 12

1.

Alle bevoegdheden ten aanzien van de vereniging die niet wettelijk of bij deze statuten
aan het bestuur zijn verleend komen toe aan de algemene ledenvergadering.

Jaarlijks wordt ten minste één ledenvergadering gehouden binnen zes maanden na
het einde van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn conform het
bepaalde in artikel 16 lid 2.

LEDENVERGADERINGEN; BIJEENROEPEN LEDENVERGADERING

Artikel 13

1. Ledenvergaderingen worden door het bestuur bijeengeroepen zo dikwijls het bestuur
dit wenselijk oordeelt of daartoe volgens de wet of deze statuten verplicht is.

2. Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het
uitbrengen van een tiende gedeelte van het aantal stemmen in de
ledenvergaderingen, is het bestuur verplicht tot bijeenroeping van een
ledenvergadering, te houden binnen vier weken na indiening van het verzoek.

3. Het bijeenroepen van de ledenvergadering geschiedt door schriftelijke mededeling

aan de vergaderingsgerechtigden op een termijn van ten minste tien dagen.
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4.

Op de agenda worden geplaatst alle onderwerpen, die ingevolge deze statuten
moeten worden behandeld of die het bestuur of ten minste één tiende deel van het
totale aantal leden behandeld wenst te zien.

LEDENVERGADERINGEN; TOEGANG TOT EN LEIDING VAN DE
LEDENVERGADERING
Artikel 14

1.

Toegang tot de ledenvergadering hebben alle leden met uitzondering van geschorste
leden, bestuurders, alsmede degenen, die daartoe door het bestuur en/of de
algemene ledenvergadering zijn uitgenodigd.

De ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur of, bij diens
afwezigheid, door een andere door het bestuur aan te wijzen bestuurder. Zijn geen
bestuurders aanwezig, dan voorziet de vergadering zelf in haar leiding.

LEDENVERGADERINGEN; STEMRECHT EN BESLUITVORMING
Artikel 15

1.

leder lid heeft één stem in de ledenvergadering, met uitzondering van geschorste
leden. In geval van een gezamenlijk lidmaatschap wordt door de personen die bij het
betreffende lidmaatschap zijn betrokken onderling bepaald wie het stemrecht
uitoefent.

Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen grotere meerderheid is
voorgeschreven, worden genomen bij volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen.

Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel verworpen. Staken de stemmen bij
verkiezing van personen, dan beslist het lot.

Blanco en ongeldig uitgebrachte stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.

De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de ledenvergadering worden
gehouden. Zijn ter ledenvergadering uitgesproken oordeel over de uitslag van een
stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit,
voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt echter
onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan
betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van de
vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

Van het ter ledenvergadering verhandelde worden notulen gehouden door een door
de voorzitter aangewezen persoon. Deze notulen worden in dezelfde of in de
eerstvolgende ledenvergadering vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter
van die vergadering ondertekend.

BOEKJAAR EN JAARREKENING
Artikel 16

1.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.
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Jaarlijks wordt ten minste één ledenvergadering gehouden en wel binnen zes
maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene ledenvergadering. In deze ledenvergadering brengt het bestuur zijn
jaarverslag uit over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid.
Het bestuur legt de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter
goedkeuring aan de algemene ledenvergadering over. Deze stukken worden
ondertekend door alle bestuursleden. Ontbreekt de ondertekening van één of meer
van hen, dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. Na verloop
van de termijn kan ieder lid van de gezamenlijke bestuursleden in rechte vorderen dat
zij deze verplichtingen nakomen.

De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks een commissie van ten minste twee
leden die geen deel van het bestuur mogen uitmaken, zulks ter bespreking van de
balans, de staat van baten en lasten met toelichting van het bestuur over het
afgelopen jaar. De commissie brengt de algemene ledenvergadering verslag uit van
haar bevindingen.

De commissie onderzoekt de staat van baten en lasten met de toelichting.

Het bestuur is verplicht aan de commissie ten behoeve van het onderzoek alle
gevraagde inlichtingen te verschaffen, desgewenst de kas en de waarden te tonen en
inzage in de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.

Vergt het onderzoek naar het oordeel van de commissie bijzondere boekhoudkundige
kennis, dan kan zij zich op kosten van de vereniging door een deskundige doen
bijstaan.

Het bestuur zorgt ervoor dat de staat van baten en lasten met de toelichting vanaf de
oproep voor de ledenvergadering, bestemd tot behandeling van de jaarrekening, ten
kantore van de vereniging ter inzage liggen. De leden kunnen de stukken aldaar
inzien en kosteloos een afschrift van verkrijgen.

Goedkeuring van de staat van baten en lasten met de toelichting strekt niet tot
verlening van decharge aan een bestuurder. De verlening van decharge behoeft een
afzonderlijk besluit van de algemene ledenvergadering.

Het bestuur is op grond van artikel 10 lid 3 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek
verplicht de in de vorige leden van dit artikel bedoelde bescheiden ten minste zeven
jaren lang te bewaren.

REGLEMENTEN EN COMMISSIES
Artikel 17

1.

De algemene ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement of andere
reglementen vaststellen, wijzigen en opheffen waarin onderwerpen worden geregeld
waarin door deze statuten niet of niet volledig wordt voorzien.

Een reglement mag geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met de wet of met deze
statuten.

Op besluiten tot vaststelling en wijziging van een reglement is het bepaalde met
betrekking tot het besluit tot statutenwijziging van overeenkomstige toepassing.
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4.

De algemene ledenvergadering is bevoegd één of meer commissies in te stellen.
Alsdan worden de samenstelling, taken en bevoegdheden van een commissie bij
reglement bepaald.

STATUTENWIJZIGING, JURIDISCHE FUSIE EN JURIDISCHE SPLITSING
Artikel 18

1.

Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van de algemene
ledenvergadering, in een ledenvergadering waartoe is opgeroepen met de mededeling
dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping
bedraagt ten minste veertien dagen.

Zij die de oproeping tot de ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen voor de dag van de
vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk
is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na
de afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden.

Voor het besluit tot statutenwijziging is ten minste een twee derde meerderheid van de
geldig uitgebrachte stemmen vereist.

De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle akte is
opgemaakt. ledere bestuurder is bevoegd de akte van statutenwijziging te doen
verlijden.

Het bepaalde in de leden 1 en 2 is niet van toepassing, indien in de ledenvergadering
alle stemgerechtigden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het besluit tot
statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen.

Het bestuur dient een authentiek afschrift van de akte van statutenwijziging en voor
zover niet in die akte opgenomen een afschrift van de volledige statuten, zoals deze
na de wijziging luiden, neer te leggen ten kantore van het door de Kamers van
Koophandel gehouden register.

Het in dit artikel bepaalde geldt overeenkomstig voor het besluit tot juridische fusie en
juridische splitsing.

ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 19

1.

De vereniging wordt ontbonden:

a. door een daartoe strekkend besluit van de algemene ledenvergadering met
inachtneming van de vereisten als opgenomen in het vorige artikel;

b. door haar insolventie, nadat zij in staat van faillissement is verklaard of door de
opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel; en

C. door de rechter of door een beschikking van de Kamers van Koophandel in de
gevallen in de wet bepaald.

In het in lid 1 sub a bedoelde geval geschiedt de vereffening van de boedel van de

vereniging door het bestuur of een door het bestuur aan te wijzen (rechts)persoon,

tenzij door de algemene ledenvergadering een andere (rechts)persoon wordt

aangewezen.
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3. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van
haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de
statuten voor zoveel mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de

vereniging uitgaan moet aan haar naam worden toegevoegd de woorden "in
liquidatie". De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaar(s)
bekende baten meer aanwezig zijn.

4. De algemene ledenvergadering stelt de bestemming van het batig saldo vast met
inachtneming van het doel van de vereniging. Een eventueel batig saldo wordt,
conform het doel van de vereniging, uitgekeerd aan een, door de algemene
ledenvergadering aan te wijzen fiscaal erkende, algemeen nut beogende instelling of
aan een ander algemeen belang, waarvan het doel zoveel mogelijk met dat van de
vereniging overeenkomt

5. Gedurende zeven jaren na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden
en andere gegevensdragers van de vereniging berusten onder degene, die daartoe
door de algemene ledenvergadering of het bestuur is aangewezen.

SLOT AKTE

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.

Deze akte is verleden te Amsterdam op de datum vermeld in de aanhef van deze akte. De
zakelijke inhoud van deze akte is door mij, notaris, aan de verschenen persoon meegedeeld
en toegelicht, waarbij ik, notaris, de verschenen persoon heb gewezen op de gevolgen die
uit de inhoud van de akte voortvloeien. De verschenen persoon heeft ten slotte verklaard
tijldig van de inhoud van deze akte kennis te hebben genomen en met die inhoud en de
beperkte voorlezing van de akte in te stemmen.

Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die gedeelten van de akte waarvan de wet
voorlezing voorschrijft, is de akte door de verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.
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